
Информация 

для включения в Публичный доклад дошкольного образовательного учреждения 

МАДОУ детский сад №13 «Сказка» 

Названи

е 

раздела 

Содержание 

1. Общие 

характер

истики 

заведени

я 

Тип - дошкольная образовательная организация 

 

Вид - детский сад 

 

Статус - образовательная организация, осуществляющая в качестве основной цели 

деятельности образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования, присмотр и уход за детьми 

 

Лицензия на образовательную деятельность - №292 от 12.10.2015 года, Министерство 

образования, науки и молодёжной политики Забайкальского края 

 

государственная аккредитация - не предусмотрена 

 

Местонахождение: 674676, Российская Федерация, Дальневосточный федеральный округ, 

Забайкальский край, Краснокаменский р - н, г. Краснокаменск, 4A мкр, дом 412 

 

Удобство транспортного расположения: маршрутное такси №6,№7 

 

Режим работы: 07.30 - 18.00 (понедельник-пятница), суббота, воскресенье - выходные 

 

Структура и количество групп - 14 групп, 3 - ГКН, 11 - групп общеразвивающей 

направленности 

 

Количество мест и воспитанников - 290 мест, воспитанников 273 

 

Наполняемость групп: 1-24, 2-23, 3-12, 4-10, 5-18, 6-21, 7-24, 8-27, 9-18, 10-19, 11-17, 12-28, 

13-10, 14-22 

 

Наличие групп кратковременного пребывания - нет 

 

инновационные формы дошкольного образования - внедрение элементов гибкого 

планирования 

 

консультационный пункт для родителей - кабинет педагога-психолога 

 

Структура управления: 

Коллегиальное управление: Общее собрание трудового коллектива, Педагогический совет, 

Совет учреждения, Наблюдательый совет, Совет родителей. 

Административное управление:  

1 уровень - заведующий 

2 уровень - заместитель заведующего, завхоз, бухгалтер 

3 уровень - воспитатели, специалисты, техперсонал 

 

контактная информация ответственных лиц: 

8(302)454 50 32 (Администрация, медицинский кабинет) 

8(302)454 00 46 (Кабинет делопроизводства) 

 

Органы государственно - общественного управления: 

https://dou13-kr.caduk.ru/sveden/tel:8(302)454%2050%2032
https://dou13-kr.caduk.ru/sveden/tel:8(302)454%2000%2046


Администрация Краснокаменского муниципального округа, комитет по управлению 

образованием 

План развития и приоритетные задачи на следующий год: 

1.Совершенствовать программно - методическое сопровождение образовательного процесса в 

ДОУ. 

2. Повышать профессиональный уровень педагогических кадров ДОУ. 

 3. Укреплять и расширять материально-техническую базу ДОУ. 

4. Содействовать повышению роли родителей  в образовании ребенка дошкольного возраста 

 Наличие сайта учреждения:https://dou13-kr.caduk.ru    

 Контактная информация:8(302)454 50 32 

2. 

Особенн

ости 

образова

тельного 

процесса 

МАДОУ детский сад №13 «Сказка» (далее-ДОУ) осуществляет воспитательно-

образовательный процесс, руководствуясь образовательной программой дошкольного 

образования, разработанной в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

В ДОУ функционирует три группы компенсирующей направленности. Двухгодичные группы 

№13, 4 для детей с ОНР, одногодичная группа №3 для детей с ФФНр.  

Содержание коррекционной работы на данных группах определено Федеральной 

адаптированной образовательной программой дошкольного образования для детей с 

ограниченными возможностями здоровья. С детьми ведут работу специалисты: педагог-

психолог, учителя-логопеды. Организована работа ППк. 

Основным направлением деятельности ДОУ  является сохранение и укрепление 

здоровья детей, воспитание потребности в здоровом образе жизни, начиная с раннего детства. 

Для обеспечения квалифицированного медицинского обслуживания в ДОУ созданы 

достаточные условия: имеются медицинский, процедурный кабинеты, изоляторы. С целью 

своевременной диагностики физического развития детей медицинский кабинет оснащен 

необходимым медицинским оборудованием: ростомер,   медицинские весы, приборы для 

измерения давления (детский, взрослый). Для оздоровления детей используются 

бактерицидные облучатели для очищения воздуха. Медицинское обслуживание детей в ДОУ  

осуществляют медицинские работники, находящиеся в штатах ГУЗ «Краевая больница №4». В 

ДОУ реализуются согласованные с ними планы оздоровительно-профилактической работы, 

включающие мероприятия по профилактике гриппа и ОРВИ, кишечных заболеваний, 

вакцинации детей и сотрудников, противоэпидемической работы, графики прохождения  

плановых осмотров сотрудников.  

Система оздоровления детей включает в себя, наряду с лечебно-профилактическими, 

физкультурно-оздоровительные мероприятия:  

- в раннем возрасте: физкультурные игровые занятия, разные виды гимнастики, 

закаливание, различные виды игр (адаптационные, двигательные, образные, игры-забавы, 

игры для обеспечения психологического комфорта, эмоциональные игры для поддержания 

положительного самоощущения детей, подвижные); 

- в дошкольном возрасте: разнообразные виды физкультурных занятий; занятия по 

основам безопасности детей дошкольного возраста; упражнения и игровые приемы для 

профилактики утомления, отклонений в развитии; расширенный диапазон гимнастики; игры в 

соответствии с возрастными  особенностями и возможностями детей; закаливание; 

спортивные праздники; коррекционные упражнения для  профилактики осанки и 

плоскостопия; индивидуальная работа с ребенком по психолого-медико-педагогическим 

показаниям.  Большое внимание при этом уделяется организации занятий физической 

культуры на основе здоровьесберегающих технологи. К проведению различных развлечений, 

спортивных праздников и соревнований, конкурсов, дней здоровья, акций ГТО активно 

привлекаются родители воспитанников. 

В ДОУ созданы прекрасные условия для развития физического развития воспитанников. В 

спортивном зале и бассейне проведен капитальный ремонт, помещения оснащены всем 

необходимым оборудованием. Высокий профессиональный уровень инструкторов по 

физической культуре, систематическая работа показали положительные результаты. 

ДОУ осуществляет деятельность по оказанию дополнительных образовательных услуг. 

Ежегодно изучается спрос на дополнительные  образовательные услуги, создаются условия. 

Ведут работу кружки:  «Азбука мяча», «Звёздочки», «Ритмика», «Юные шахматисты», 

https://dou13-kr.caduk.ru/
https://dou13-kr.caduk.ru/sveden/tel:8(302)454%2050%2032


«Чудесная мастерская», «Здоровячок». 

Поиск форм и методов эффективного сотрудничества с семьей – еще одно важное 

направление деятельности ДОУ. 

Задача вовлечения родителей в единое пространство детского развития в ДОУ 

решается в основном в трех направлениях: 

- Ознакомление педагогов с системой новых форм работы с родителями. 

- На Педагогических советах, консультационных планерках, круглых столах, семинарах 

- практикумах, тренингах  педагоги активно обсуждают вопросы продуктивного и творческого 

взаимодействия   семьи и ДОУ.   

- Повышение педагогической культуры родителей, выявление их уровня 

осведомленности в области воспитания и обучения детей раннего и дошкольного возраста.  

Педагоги ДОУ красочно и содержательно оформляют родительские уголки, 

представляют актуальную информацию для родителей (о ФГОС ДО,   тема недели, 

рекомендации специалистов ДОУ, режим дня,  объявления, тематические фотовыставки и др.). 

В целях демонстрации включённости дошкольного образования в систему общего 

образования, установления преемственности работы педагогов ДОУ и других уровней общего 

образования, согласно Годовому плану, ДОУ ежегодно сотрудничает с МАОУ СОШ №5 по 

вопросам преемственности уровней образования.  

Социальными партнёрами ДОУ являются: ОМВД по г.Краснокаменску и 

Краснокаменскому району, «1 отряд ФПС по Забайкальскому краю», ОВО по г. 

Краснокаменску и Краснокаменскому району, Центральная районная библиотека, ДК 

«Даурия», «Строитель», Альфа-банк. 

3. 

Условия 

осуществ

ления 

образова

тельного 

процесса 

Предметно-пространственная среда обеспечивает условия для эмоционального 

благополучия детей и комфортной работы педагогических и учебно- вспомогательных 

сотрудников. 

В ДОУ созданы условия для информатизации образовательного  процесса. Для этого в 

групповых и прочих помещениях в наличии оборудование для использования 

информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе.  

РППС соответствует: 

требованиям ФГОС ДО; Программе; материально-техническим и медико-социальным 

условиям пребывания детей в ДОУ; возрастным особенностям детей; воспитывающему 

характеру образования детей; требованиям безопасности и надежности. 

РППС обеспечивает: 

целостность образовательного процесса и включает всё необходимое для реализации 

содержания каждого из направлений развития и образования детей (согласно ФГОС ДО.) 

Одна из холодных веранд  переоборудована в  новое современное помещение – 

развивающий центр «Умная сова».  Данное помещение оснащено ноутбуками для детей и 

педагога, интерактивной доской, наборами конструктора по робототехники, шахматами, 

материалами для творческой деятельности, новой мебелью. 

Музыкальный зал, бассейн, спортивный зал – исключительные условия не только для 

проведения занятий, но и для спортивных кружков, хореографии и вокала. 

В группах имеется достаточное количество игрушек, пособий, согласно возрасту детей. 

Детская библиотека оформлена в каждой возрастной группе. На всех группах приобретён 

телевизор для демонстрации презентационного материала к занятиям, имеются колонки и 

флешки с музыкальным репертуаром. 

 

4. 

Результа

ты 

деятельн

ости 

ДОУ 

Результаты работы по снижению заболеваемости, анализ групп здоровья в сравнении с 

предыдущим годом.  

В ДОУ ежедневно проводятся профилактические мероприятия по снижению заболеваемости: 

показ видеороликов о питании правильном, зарядки, закаливание, прогулки на свежем 

воздухе, занятия в группах по ЗОЖ, инструктажи и беседы с воспитанниками. 

В сравнении с прошлым годом ситуация по группам в среднем не изменилась, количество 

групп здоровья в общем осталось по-прежнему. 

Достижения воспитанников, педагогов, образовательного учреждения, результаты 

участия воспитанников в городских и окружных мероприятиях. 

За период 2024 года педагоги и воспитанники ДОУ приняли участие в конкурсах различного 



уровня:  

-Межрегиональный конкурс «Детское творчество». Работа «Нетрадиционная техника 

рисования» – Диплом 1 степени; 

-XIV муниципальный конкурс детских проектных работ «Мой бережливый проект» – Диплом 

1 степени; 

-VI Научно-практическая конференция для дошкольников и  младших школьников  «Я – 

исследователь» в 2024 году- сертификат в номиниции «Лучшая защита»; 

-III Чемпионат профессий среди воспитанников детских дошкольных учреждений города 

Краснокаменска- Дипломы 1 и 3 степени; 

-Конкурс чтецов «Мы о войне стихами говорим»- Дипломы 1,2,3 степени; 

-муниципальный Фестиваль «Июнь.Июльевич.Август»- Дипломы 1 и 3 степени; 

-Муниципальный фестиваль детского изобразительного творчества «Хрустальная капелька- 

2024 года»- Дипломы 1,2,3 степени; 

-XII муниципальные педагогические чтения – сертификаты участников; 

-Муниципальный этап регионального конкурса профессионального мастерства работников 

сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям - 2024» – сетрификат участника; 

-Фестиваль «Лучше всех!»- диплом и медаль «Лучше всех!» 

 Мнение родителей и представителей органов общественного управления о деятельности 

педагогов, функционировании ДОУ и качестве предоставляемых им услугах. 

В 2024 году проводилось анкетирование родителей ДОУ по удовлетворению 

качеством предоставления услуг, получены следующие результаты: 

Критерии 

1. 

Критери

й 

"Открыт

ость и 

доступн

ость 

информа

ции об 

организа

ции" 

2. 

Критер

ий 

"Комфо

ртность 

услови

й 

предост

авления 

услуг" 

3. 

Критерий 

"Доступн

ость 

услуг для 

инвалидо

в" 

4. 

Критери

й 

"Доброж

елательн

ость, 

вежливо

сть 

работник

ов 

организа

ции" 

5. 

Критери

й 

"Удовлет

вореннос

ть 

условиям

и 

оказания 

услуг" 

Средневзвеше

нная сумма по 

всем 

критериям 

Максимум 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

Детский сад № 

13 «Сказка» 
99 97 39 98 97,72 85,94 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг по всем вопросам исключая критерий Доступность услуг для 

инвалидов» (39%). 

 Информация СМИ о деятельности ДОУ: в госпабликах комитета по управлению 

образованием Краснокаменского муниципального округа 



5. 

Кадровы

й 

потенциа

л 

Качественный и количественный состав персонала (возраст, образование, 

переподготовка, освоение новых технологий), динамика изменений, вакансии. Развитие 

кадрового потенциала (профессиональные достижения отдельных педагогов, научная и 

экспериментальная деятельность, участие в профессиональных конкурсах). 

Соотношение воспитанников приходящихся на 1 взрослого (воспитанники/педагоги, 

воспитанники/все сотрудники, включая административный и обслуживающий 

персонал). 

За период 2024 года педагоги ДОУ приняли участие в конкурсах различного уровня:  

-Профессиональный конкурс «Воспитатель года Забайкалья - 2024» -Диплом 1 степени; 

-Публичное представление инновационной разработки молодыми педагогами и мастер-

классов наставниками ДОУ – сертификат участника; 

-муниципальный Фестиваль «Июнь.Июльевич.Август»- Дипломы 1 и 3 степени; 

-XII муниципальные педагогические чтения – сертификаты участников; 

-Муниципальный этап регионального конкурса профессионального мастерства работников 

сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям - 2024» – сертификат участника; 

Средний возраст педагогов до 45 лет, вырос педагогический стаж. Остается высокий 

показатель количества педагогов без квалификационной категории, 31 % от общего числа 

педагогов. Первая причина – большое количество начинающих педагогов, которые еще не 

накопили необходимого профессионального багажа для защиты на категорию, вторая – 

низкий показатель процентной доплаты за наличие категории снижает мотивацию педагога на 

получение квалификационной категории. 

Штатное расписание ДОУ на 2024 год рассчитано на 74,5 единицы, на конец 

календарного 2024 года в ДОУ работает 71 работник, 6 человек в декретном отпуске. Общая 

численность трудового коллектива – 65 человек. 

Вакансий на данный момент в учреждении: 2 ставки  воспитателя в ГКН, 0,75 ставки 

музыкального руководителя. 

В МАДОУ 27 педагогов. Пройдено КПК и ПП 100% в 2023-2024 годах. 

№ 

п/п 

ФИО Должнос

ть 

Какое 

образова

тельное 

учрежде

ние 

окончил 

Специально

сть и 

квалификац

ия по 

документу 

об 

образовании 

Сведения о курсах 

(наименование, сроки, 

количество часов) 

1. Величк

о Юлия 

Алекса

ндровна 

Инструкт

ор по 

физическ

ой 

культуре 

с 

обучение

м 

плаванию 

Читинск

ий 

горный 

техникум 

Квалификаци

я- техник, 

специальност

ь обогащение 

полезных 

ископаемых 

ПП «Физическая культура в 

дошкольной образовательной 

организации», 15.04.2019г., 508 

часов. 

КПК «Эффективное управление 

образовательным процессом в ДОО 

в соответствии с ФОП ДО», 

Москва, с 17.11.2023 по 27.11.2023 

 

2. Вершин

ина 

Елена 

Никола

евна 

воспитате

ль 

Читинско

е 

педагоги

ческое 

училище 

Квалификаци

я- 

воспитатель 

в 

дошкольных 

учреждениях

,  

специальност

ь- 

воспитание в 

дошкольных 

КПК «Методики и ключевые 

компетенции педагога 

дошкольного образования в 

соответствии с ФОП ДО и ФАОП 

ДО», 17.07.2024 г., 72 часа 



учреждениях 

3. Гаврил

ина 

Вера 

Алекса

ндровна 

воспитате

ль 

ГОУ 

«Читинск

ий 

педагоги

ческий 

колледж» 

Квалификаци

я- учитель 

начальных 

классов с 

дополнитель

ной 

подготовкой 

в области 

ритмики и 

хореографии

», 

специальност

ь- 

преподавани

е в 

начальных 

классах 

ПП «Педагогика и методика 

дошкольного образования», 250 

часов, с 15.12.2018 по 14.03.2019 г. 

КПК «Взаимодействие с 

родителями в контексте ФОП: 

секреты успешной работы», март 

2024 г., 16 часов. 

4. Ермола

ева 

Виктор

ия 

Виталье

вна 

инструкт

ор по 

физическ

ой 

культуре 

ЗабГПУ 

им. Н.Г. 

Черныше

вского, 

г.Чита 

Квалификаци

я- 

преподавател

ь 

дошкольной 

педагогики и 

психологии, 

специальност

ь- 

дошкольная 

педагогика и 

психология 

ПП «Физическая культура в 

дошкольной образовательной 

организации», 15.04.2019 г., 508 

часов.  

КПК «Обучение мерам пожарной 

безопасности для руководителей 

организаций, лиц, назначенных 

руководителем организации 

ответственными за обеспечение 

пожарной безопасности, в т.ч. в 

обособленных структурных 

подразделениях организации», 36 

часов, 10 .04.2024 г. 

5. Жбанчи

кова 

Татьяна 

Владим

ировна 

учитель-

логопед 

ЗабГГПУ 

им. Н.Г. 

Черныше

вского, 

г.Чита 

Квалификаци

я- учитель 

математики, 

специальност

ь- 

математика 

ПП «Логопедия», с 01.02.2018 по 

31.07.2018г; 

КПК «Особенности коррекционно- 

логопедической работы с детьми, 

имеющими речевые нарушения», 

27.04.2024 г., 72 часа, г.Баймак 

КПК «Использование игровых 

технологий в рамках ФОП», 36 

часов, 24.05.2024 г. 

6. Каменщ

икова 

Наталья 

Борисов

на 

воспитате

ль 

Петровск

-

Забайкал

ьское 

педагоги

ческое 

училище, 

1990 г. 

Квалификаци

я – учитель 

начальных 

классов, 

воспитатель, 

специальност

ь – 

преподавани

е в 

начальных 

классах 

общеобразов

ательной 

школы 

ПП «Педагогика и методика 

дошкольного образования», 250 

часов, с 01.07.2019 по 30.09.2019 г. 

КПК «Оказание первой помощи 

пострадавшим», 16 часов, 

20.12.2022 г. 



7. Каткова 

Надежд

а 

Андрее

вна 

воспитате

ль 

ГПОУ 

«Читинск

ий 

педагоги

ческий 

колледж» 

Квалификаци

я – учитель 

начальных 

классов, 

специальност

ь – 

преподавани

е в 

начальных 

классах 

КПК «Успех каждого ребёнка как 

педагогический подход в 

дошкольном образовании. Обзор 

мероприятий Минпросвещения РФ 

в 2023 году (Год педагога и 

наставника)», 144 часа, 16.11.2022 

г. 

 

8. Кудина 

Нина 

Михайл

овна 

воспитате

ль 

Балейско

е 

педагоги

ческое 

училище 

Квалификаци

я- учитель 

начальных 

классов, 

специальност

ь- 

преподавани

е в 

начальных 

классах 

общеобразов

ательной 

школы 

ПП «Педагогика и методика 

дошкольного образования», с 

01.01.2019 по 31.03.2019г., 250 

часов 

КПК «Инклюзивное образование 

детей с ОВЗ в дошкольной 

образовательной организации 

согласно ФГОС и ФАОП ДО», 144 

часа, 02.09.2024 год 

9. Малофе

ева 

Елена 

Валерье

вна 

педагог-

психолог 

Комсомо

льск-на-

Амуре 

государс

твенный 

педагоги

ческий 

институт 

Квалификаци

я- 

преподавател

ь 

дошкольной 

педагогики и 

психологии, 

специальност

ь- педагогика 

и психология 

(дошкольная) 

КПК «Внедрение Федеральной 

образовательной программы 

дошкольного образования: 

требования и особенности 

организации образовательного 

процесса», 16 часов, март 2024 г.; 

КПК «Медиация в образовании: 

организация и содержание 

работы», 2 часа, 10.04.24 г. 

10. Насоно

ва 

Евгения 

Никола

евна 

воспитате

ль 

 ГАПОУ 

«Читинск

ий  

педагоги

ческий 

колледж» 

Квалификаци

я- 

воспитатель, 

специальност

ь-

дошкольное 

образование 

КПК «Внедрение Федеральной 

образовательной программы 

дошкольного образования: 

требования и особенности 

организации образовательного 

процесса», март 2024 г., 16 часов, 

город Екатеринбург 

КПК «Взаимодействие с 

родителями в контексте ФОП», 

март 2024 г., 16 часов, город 

Екатеринбург 

КПК «Обучение и воспитание в 

соответствии с ФОП и ФПВ как 

основа стратегии суверенного 

образования», март 2024 г., 20 

часов, город Екатеринбург 

11. Овчинн

икова 

Татьяна 

Алекса

ндровна 

воспитате

ль 

ЗабГГПУ 

им. 

Н.Г.Черн

ышевско

го 

Квалификаци

я- учитель 

русского 

языка и 

литературы, 

специальност

ПП «Педагогика дошкольного 

образования», 31.03.2021 г., 336 

часов. 

 



ь- русский 

язык и 

литература 

12. Овчинн

икова 

Татьяна 

Алекса

ндровна 

учитель-

логопед 

ГОУ 

«Бироби

джански

й 

государс

твенный 

педагоги

ческий 

институт

» 

Квалификаци

я- учитель-

логопед, 

специальност

ь- логопедия 

КПК «Внедрение Федеральной 

образовательной программы 

дошкольного образования: 

требования и особенности 

организации образовательного 

процесса», март 2024 г., 16 часов. 

13. Протоп

опова 

Татьяна 

Виктор

овна 

воспитате

ль 

Педагоги

ческий 

класс при 

СОШ 

с.Соктуй-

Милозан 

Краснока

менского 

района 

Квалификаци

я- 

воспитатель 

детского сада 

ПП «Педагогика и методика 

дошкольного образования», с 

15.12.2018 по 14.03.2019г., 250 

часов. 

КПК «Содержание, освоение и 

актуальные вопросы Федеральной 

образовательной программы 

дошкольного образования (ФОП 

ДО), 15.06.2024, 72 часа 

14. Поляко

ва Вера 

Никола

евна 

старший 

воспитате

ль 

Краснока

менский 

филиал 

Читинско

го 

педагоги

ческого 

колледжа 

Учитель 

начальных 

классов 

КПК «Внедрение Федеральной 

образовательной программы 

дошкольного образования: 

требования и особенности 

организации образовательного 

процесса», март 2024 г., 16 часов; 

КПК «Знаток цифровой 

образовательной среды для 

реализации требований ФОП ДО», 

март 2024 г., 4 часа; 

15. Ташлык

ова 

Любовь 

Виктор

овна 

воспитате

ль 

Петровск

-

Забайкал

ьское 

педагоги

ческое 

училище 

Квалификаци

я- 

воспитатель 

детского 

сада, 

специальност

ь- 

дошкольное 

воспитание 

КПК «Внедрение Федеральной 

образовательной программы 

дошкольного образования: 

требования и особенности 

организации образовательного 

процесса»-72ч, 02.08.2023 

КПК  
«Основы здорового питания (для 

детей дошкольного возраста)», 

2024 г, 15 ч 

16. Черенц

ова 

Ольга 

Петров

на 

воспитате

ль 

Петровск

-

Забайкал

ьское 

педагоги

ческое 

училище 

Квалификаци

я- 

воспитатель 

детского 

сада, 

специальност

ь- 

дошкольное 

воспитание 

КПК «Инклюзивное образование 

детей с ОВЗ в дошкольной 

образовательной организации 

согласно ФГОС и ФАОП ДО», 72 

часа, 27.08.2024 г., г.Екатеринбург 



17. Лопати

на Нина 

Никола

евна 

воспитате

ль 

Петровск 

– 

Забайкал

ьское 

педагоги

ческое 

училище, 

1980 г. 

Квалификаци

я – 

воспитатель 

детского сада 

КПК «Методические 

рекомендации Минпросвещения 

России по реализации новой 

Федеральной образовательной 

программы ДО (ФОП ДО) и 

базовые компетенции педагога 

дошкольного образования в 

специфике ее успешного введения 

в 2023 году» - 144ч., 21.08.2023 

18. Ведерн

икова 

Галина 

Алекса

ндровна 

воспитате

ль 

Педагоги

ческое 

училище 

№2 

г.Улан-

Удэ 

Специальнос

ть – 

дошкольное 

воспитание, 

квалификаци

я – 

воспитатель 

детского сада 

КПК «Внедрение Федеральной 

образовательной программы 

дошкольного образования: 

требования и особенности 

организации образовательного 

процесса», март 2024 г., 16 часов; 

КПК «Социализация и обучение 

детей с ОВЗ в соответствии с 

требованиями Федеральной 

адаптированной образовательной 

программы», март 2024 г., 16 

часов; 

КПК «Реализация инклюзивного 

обучения и реализация доступной 

среды в образовательной 

организации», март 2024 г., 4 часа 

19 Молчан

ова 

Марина 

Алекса

ндровна 

Воспитат

ель 

Читинск

ий 

государс

твенный 

универси

тет 

Специальнос

ть – 

психология, 

квалификаци

я – психолог. 

Преподавани

е психологии 

КПК «Организация обучения 

детей с ОВЗ ( на примере ЗПР, ТНР 

и СДВГ) для воспитателей, 

18.10.2023 .; 

КПК «Взаимодействие с 

родителями в контексте ФОП: 

секреты успешной работы», май 

2024 г., 36 часов; 

20 Григорь

ева 

Наталья 

Конста

нтинов

на 

Воспитат

ель  

Ангарски

й 

политехн

ический 

колледж, 

1999 год 

Экономика, 

бухгалтерски

й учёт и 

контроль 

ПП «Воспитание детей раннего 

возраста» с 29.09.2023 по 

07.01.2024; 

КПК «Внедрение ФОП ДО: 

требования и особенности 

организации образовательного 

процесса», 22.06.2024 г., 72 часа; 

КПК «Основы здорового питания 

для детей дошкольного возраста», 

сентябрь 2024 г., 15 часов 

21 Щеголе

ва 

Любовь 

Сергеев

на 

Воспитат

ель  

ГПОУ 

КМК, 

2020 г. 

Лечебное 

дело 

ПП «Педагогика дошкольного 

образования: Воспитатель 

дошкольной образовательной 

организации»,  31.08.2024 г. 

КПК «Содержание и технологии 

деятельности педагога дошкольной 

образовательной организации в 

соответствии с ФОП ДО и ФАОП 

ДО», 09.09.2024 г., 72 часа; 

 



22 Бабченк

о 

Марина 

Владим

ировна 

Воспитат

ель 

Обучаетс

я в 

АНПОО 

«Национ

альный 

социальн

о- 

педагоги

ческий 

колледж» 

Воспитатель  КПК «Внедрение Федеральной 

образовательной программы 

дошкольного образования: 

требования и особенности 

организации образовательного 

процесса», март 2024 г., 16 часов; 

КПК «Взаимодействие с 

родителями в контексте ФОП: 

секреты успешной работы», март 

2024 г., 16 часов; 

 

23 Бажено

ва 

Марина 

Владим

ировна 

Воспитат

ель  

Краснока

менский 

медицин

ский 

колледж, 

08.12.201

7 г. 

Санитарка  ПП «Воспитатель детей 

дошкольного возраста», г.Абакан, 

23.11.2023 г. 

КПК «Дошкольное образование: 

ключевые компетенции 2024 г. в 

практике реализации ФОП ДО, 

ФАОП ДО, ФГОС ДО, работа с 

родителями; детская безопасность; 

инклюзия; новые методические 

сервисы и мероприятия 

Минпросвещения2, 06.09.2024 г., 

г.Брянск, 144 часа 

24 Анисим

ова 

Ксения 

Алексее

вна 

Воспитат

ель  

ГПОУ 

«Педагог

ический 

колледж 

г.Сретенс

ка» 

Забайкал

ьского 

края 

г.Сретенс

к, 

01.07.202

4 г. 

Преподавани

е в 

начальных 

классах 

ПП «Организация занятий по 

основным образовательным 

областям дошкольного 

образования», г.Сретенск, 

01.07.2024 г., 350 часов 

25 Баранов

а Мария 

Алексее

вна 

Воспитат

ель  

Агински

й 

педагоги

ческий 

колледж 

им. 

Базара 

Ринчино 

Специальнос

ть- 

дошкольное 

образование 

Квалификаци

я – 

воспитатель 

детей 

дошкольного 

возраста 

КПК «Основы здорового питания 

для детей дошкольного возраста», 

сентябрь 2024 г., 15 часов 

26 Колесн

икова 

Яна 

Олегов

на 

Воспитат

ель  

ГОУНМ

О 

Професс

ионально

е 

училище 

№11, 

25.06.200

8 г. 

Повар, 

кондитер 

ПП «Теория и методика 

воспитания детей дошкольного 

возраста», 20.09.2024 г., 

г.Екатеринбург 



27 Резанов

а 

Татьяна 

Василье

вна 

Заместите

ль 

заведующ

его 

ЗабГГПУ 

им. Н.Г. 

Черныше

вского, 

2006 г. 

Учитель 

начальных 

классов 

ПП «Дошкольное оборазование», 

г.Чита, 2015 г. 

ПП «Менеджмент дошкольного 

образования», 2018 г. 

ПП «Менеджмент в общем 

образовании», 2021 г. 

КПК «Обучение и воспитание в 

соответствии с ФОП и ФПВ как 

основа стратегии суверенного 

образования», 2024 г., 20 часов; 

 

28 Уваров

а 

Виктор

ия 

Михайл

овна 

Заведую

щий 

ФГБОУ 

ВО 

«РанХиГ

С», 

г.Москва, 

2019 г. 

Государствен

ное 

муниципальн

ое 

управление 

ПП «Специалист по 

противопожарной профилактике», 

2024 г., г.Омск 

ПП «Специалист по ГО и ЧС», 

2024 г., г.Омск 

ПП «Специалист по охране труда», 

2024 г., г.Омск 

КПК «Менеджмент в дошкольном 

образовании», г.Санкт- Петербург, 

2024 год 

КПК  
«Основы здорового питания (для 

детей дошкольного возраста)», 

2024 г, 15 ч 

Соотношение воспитанников приходящихся на 1 взрослого 

(воспитанники/педагоги, воспитанники/все сотрудники, включая административный и 

обслуживающий персонал): 0,11%  

6. 

Финансо

вые 

ресурсы 

ДОУ и 

их 

использо

вание. 

Бюджетное финансирование. 

Идет в ДОУ без задержек, все статьи расходов финансируются Министерством образования 

Забайкальского края, на заработную плату сотрудников также без задержек. 

 Распределение средств бюджета учреждения по источникам их получения согласно 

выделенным лимитам на учреждение. 

Структура расходов ДОУ. Расходы на 1 воспитанника - в динамике, в сравнении с другими 

ДОУ (при наличии информации, предоставленной муниципальным органом управления 

образования) -не представлена 

 Внебюджетная деятельность. 

Расходы ДОУ согласно перечню товаров, работ и услуг. 

Наличие фонда поддержки ДОУ, объем средств фонда, структура доходов и расходов фонда - 

фонда не имеется, есть поступления товаров по договорам дарения от индивидуальных 

предпринимателей и спонсоров. 

 Наличие и стоимость дополнительных платных услуг. 

Стоимость платных услуг согласно смете, утвержденной Наблюдательным советом ДОУ. 

 

Кате

гори

я 

услуг

и 

 

Ко

л-

во 

дет

ей 

 

Кол

-во 

мес

яце

в 

Кол

иче

ств

о 

зан

яти

й в 

мес

яц 

 

Цена 

услуг

и в 

меся

ц 

 

ДОХ

ОДЫ 

РАСХОДЫ  

ИТОГ

О 

РАСХО

ДОВ 

Заработ

ная 

плата 

педагого

в с 

отчисле

ниями  

(40%) 

Зарабо

тная 

плата 

АУП 

(10%) 

Налог

овые 

вычет

ы 

(16,1 

%) 

Расши

рение 

 МТБ 

(33,9 

%) 



Круж

ки 

для 

детей  

4-

5лет 

(Звез

дочк

и) 

22 8 12 720,0

0 

12672

0,00 

50688,00 12672,

00 

20401,

92 

42958,

08 
126720,

00 

Круж

ки 

для 

детей 

5-7 

лет 

(Звез

дочк

и) 

31 8 12 720,0

0 

17856

0,00 

71424,00 17856,

00 

28748,

16 

60531,

84 

178560,

00 

Круж

ки 

для 

детей 

5-7 

лет 

Юны

й 

шахм

атист

) 

37 8 8 480,0

0 

14208

0,00 

56832,00 14208,

00 

22874,

88 

48165,

12 

142080,

00 

ИТО

ГО 

90    44736

0,00 

178944,0

0 

44736,

00 

72024,

96 

151655

,04 

447360,

00 

 Льготы для отдельных категорий воспитанников и условия их получения. 

Согласно принятым заявлениям законных представителей с пакетом необходимых документов 

для: 

-для опекаемых, 

-для одиноких родителей, 

-для многодетных семей, 

-для членов семей участников СВО, 

-для малоимущих семей с детьми 

7. 

Решения, 

приняты

е по 

итогам 

обществе

нного 

обсужде

ния 

Информация, связанная с исполнением решений, которые принимаются образовательным 

учреждением с учётом общественной оценки её деятельности по итогам публикации 

предыдущего доклада. Информация о решениях, принятых образовательным учреждением в 

течение учебного года по итогам общественного обсуждения, и их реализации. 

Не имеется 

8. 

3аключе

ние. 

Перспект

ивы и 

планы 

развития 

Выводы по проведенному анализу и перспективы развития. 

Анализ  указывает на то, что ДОУ имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций» и позволяет реализовывать образовательную программу в 

полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 



ДОУ укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

 План развития и приоритетные задачи на следующий год. 

1. Работа ДОУ в формате современных образовательных стандартов дошкольного 

образования. 

2. Обеспечение охраны и укрепления физического и психического здоровья 

воспитанников на основе научно обоснованных современных технологий. 

3. Обеспечение возможности самореализации личности дошкольника, создание 

условий для успешной социализации и гражданского становления личности 

воспитанников. 

4. Развитие  потенциала педагогического коллектива. 

 Планируемые структурные преобразования в учреждении. 

Не планируются 

 Программы, проекты, конкурсы, гранты, в которых планирует принять участие учреждение в 

предстоящем году: 

-конкурс профмастерства педагогов 

-проект по читательской компетентности 

-грант от Атомнедра в Краснокаменском муниципальном округе 

 


